
 
1. Nastaven predmet  DELOVNO PRAVO I DOGOVARAWE 

2. [ifra 4M32IIM10 

3. Studiska programa IIM 

4. Semestar (izbornost) Leten (VIII) 

5. Celi na predmet  Da se osposobat studentite vo izborot na najpogodnata delovna 
forma za vodewe odreden biznis, kako i da se osposobat za 
pregovarawe,  sklu~uvawe i ispolnuvawe na delovni dogovori

6. Osposoben za  
(kompetencii)  

- da definira i izvr{i izbor na najpovolna delovna forma za 
vodewe biznis vo zadadena pravna, ekonomska, politi~ka i 
institucionalna ramka; 
- da gi poznava specifikite na sovremenite dogovori na 
me|unarodnoto i doma{noto delovno pravo;  
-da znae da pregovara, sklu~uva i izvr{uva delovni dogovori; 

- da gi znae alternativnite na~ini na re{avawe sporovi  

7. Uslov za zapi{uvawe 
na predmetot 

- Osnovi na menaxment 1 (polo`en) 
- Osnovi na menaxment 2 (polo`en) 

8. Osnovna literatura 
(do 3 naslovi) 

• Aleksandar D-r Nikolovski i Sne`ana D-r Plav{i}, 
“Trgovsko pravo”, Skopje, 2005 

• Mirko S. Vasiljevic, Ph.D. “Company Law”, Belgrade 2006 
• Douglas J. Whaley, “Problems and Materials on Commercial 

Law”, 8th (Casebook), Publisher: Aspen Publishers (April, 2005)
9. Broj na krediti: 5 

10. Vkupen raspolo`iv fond na vreme 5 ECTS h 30 saati = 150 saati  

11. Raspredelba na raspolo`ivoto vreme  30 + 28 + 43 + 4  + 45  = 150 saati 

11.1. PTN - Teoretska nastava (15 nedeli x 2 saati) 30 saati

11.2. AV - Auditorni ve`bi,  video proekcii i pe~ateni 
materijali, konsultacii, internet, terenska nastava 

28 saati

11.3. SU - Samostojno u~ewe, podgotovka na materijal od 300      
stranici za testovi. 

  43 saati

11.4. TPZ - Proverka na znaewe so 2 testa (2 x 2 saati) 
Sekoj student samostojno re{ava test od 10pra{awa. 
Pra{awata se definirani vo posebna lista. 

   4 saati 

12.

11.5. SR - Izrabotka  na 1 samostojna zada~a    45 saati 
Ocenuvawe 10 + 60 + 30 =  100 boda

12.1. Posetenost i aktivnost na predavawa (do 10 boda) 10 boda

12.2. 2 testa (do 30 boda po test) 60 boda

12.3. 1 samostojna zada~a 30 boda

Ocenki: 
od 50 do 60 boda 6 ({est)

od 61 do 70 boda 7 (sedum)

od 71 do 80 boda 8 (osum)

od 81 do 90 boda 9 (devet)

13.

 
 
Studentot mora da osvoi najmalku po 
30% od predvidenite bodovi na sekoj 
od testovite. 
 

Nad 90 boda 10(deset) 

14. Uslov za potpis i formalen ispit realizirani aktivnosti 11.1 i 11.5. 



 
Predavawa - teoretska nastava  Auditoriski  ve`bi ne 

de 
la 

saat
i 

Tema 
Saa
ti 

tema 

I. 2 Poim na delovno pravo 2 Voved vo materijata 
II. 2 Me|unarodno delovno pravo i dogovori 2 Spgleduvawe na potrebata od delovno pravo  

III. 2 Trgovski dru{tva i drugi formi na organizirawe na delovniot potfat 2 Izrabotka na akti na trgovski dru{tva (dogovori, statuti)  

IV. 2 Vidovi trgovski dru{tva i nivni specifiki 2 
Studentski prezentacii – prednosti i slabosti na odredeni trgovski dru{tva od aspekt 
na dejnosta {to }e ja vr{at 

V. 2 Prestanok na trgovski dru{tva (ste~aj i likvidacija) 2 Mo`ni prakti~ni izlezi na kompanii zapadnati vo finansiska ili druga trauma 

VI. 2 Poim i op{ti karakteristiki na delovni dogovori 2 Tehniki na pregovarawe delovni dogovori  

VII. 2 Vidovi delovni dogovori i nivni specifiki 2 Studentski prezentacii na model delovni dogovori 

VIII. 2 Pregovarawe i sklu~uvawe delovni dogovori  2 Studentski prezentacii na model delovni dogovori  

IX. 2 Dogovor za proda`ba (doma{ni i me|unarodni aspekti) 2 Test 1  

X. 2 Dogovor za proda`ba (doma{ni i me|unarodni aspekti) 2 Studentski prezentacii na model delovni dogovori 

XI. 2 
Dogovori za prevoz na stoka (po voden, po kopnen, po vozdu{en pat i 
prevoz so `eleznica) 

2 Studentski prezentacii na model delovni dogovori 

XII. 2 
Dogovori za nalog (posreduvawe, komision, trgovsko zastapuvawe, 
{pedicija) 

2 Studentski prezentacii na model dogovori 

XIII. 2 Dogovor za gradewe i dogovor za osiguruvawe 2 Studentski prezentacii na model dogovori 

XIV. 2 
Novi dogovori na me|unarodno trgovsko pravo (distribucijam 
fran{iza, lizing i drugi) 

2 Arbitra`a I medijacija kako alternativni na~ini na re[avawe delovni sporovi 

XV. 2 Osnovi na hartii od vrednost 2 Poseta na berza ili brokersko dru{tvo 

XVI.   2 Test 2 
XVII.     
XVIII.     
XIX.     
XX.     

     
 30  32  

 
Zada~a 1 Izrabotka na timski seminarski proekt soglasno poglavjata od materijalot Se predava vo pe~atena forma i se prezentira 

na ~asovite za ve`bispored predvideniot 
raspored 
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