
1. Nastaven predmet OSNOVI NA MENAXMENT 2 

2. [ifra 4M31IIM02 

3. Studiska programa IIM 

4. Semestar (izbornost) leten (zadol`itelen) 

5. Celi na predmet  Izu~uvawe na potrebnite ve{tini koi gi nadopolnuvaat 
menaxerskite funkcii 

6. Osposoben za  
(kompetencii)  

Zaedno so prviot del se dobiva celosno znaewe vo 
fundamentalnata oblast na menaxmentot 

7. Uslov za zapi{uvawe 
na predmetot 

 1. Osnovi na menaxmentot 1 - polo`en 

8. Osnovna literatura 
(do 3 naslovi) 

1. T. Kralev, N. Kraleva: Osnovi na menaxmentot – Vtor 
del (vo podgotovka), CIM, Skopje, 2005 god. 

9. Broj na krediti: 5  

10. Vkupen raspolo`iv fond na vreme 5 ECTS h 30 saati = 150 saati  

Raspredelba na raspolo`ivoto vreme  30 + 30 + 0 + 77 + 4 + 9 = 150 saati 

11.1. PTN - Teoretska nastava (15 x 2 = 30)  30 saati

11.2. AV - Auditorni ve`bi, re{avawe zada~i, konsultacii, video 
proekcii, stru~ni ~asopisi, internet.(13 h 3 = 39) 

30 saati

11.3. GV - Grafi~ki ve`bi  0 saati
11.4. SU - Samostojno u~ewe, podgotovka na materijal od 360 

stranici za testovi. 
77 saati

11.5. TPZ - Proverka na znaewe so 2 redovni testa (2 h 2 = 4) 
Sekoj student samostojno go re{ava testot koj se sostoi od 
kombinacija na podolgi (2) i pokratki (4) pra{awa i (10) 
pra{awa so pove}ekraten izbor  

4 saati

11.

11.6 SZ - Samostojno re{avawe na 3 slu~ai (3 h 3 = 9). 9 saati

Ocenuvawe 10 + 70 + 20 =  100 boda

12.1. Posetenost na predavawa do 10 boda 10 boda

12.2. 2 testa  70 boda

12.3. 3 slu~ai  20 boda

Ocenki: 
od 50 do 60 boda 6 ({est)

od 61 do 70 boda 7 (sedum)

od 71 do 80 boda 8 (osum)

od 81 do 90 boda 9 (devet)

12.

Studentot mora da osvoi najmalku po 
30% od predvidenite bodovi na sekoj 
od testovite. 
 

nad 90 boda 10 (deset)

13. Uslov za potpis i formalen ispit realizirani aktivnosti 11.6. i 

minimum 80% posetenost na 11.1. i 11.2. 

 



PLANIRAWE AKTIVNOSTI ZA NASTAVNIOT PREDMET OSNOVI NA MENAXMENT 2 

 
Predavawa - teoretska nastava  Auditoriski  ve`bi ne 

de 
la saati tema saati tema 

I. 2 Formalni i neformalni organizaciski grupi 2 Proverka na znaewata, pra{awa, diskusija, slu~ai, primeri i zada~i od tema br. 1 
II. 2 Timsko rabotewe 2 Proverka na znaewata, pra{awa, diskusija, slu~ai, primeri i zada~i od tema br. 2 
III. 2 Socijalna odgovornost na biznisot 2 Proverka na znaewata, pra{awa, diskusija, slu~ai, primeri i zada~i od tema br. 3  

IV. 2 Delovna etika 2 Proverka na znaewata, pra{awa, diskusija, slu~ai, primeri i zada~i od tema br. 4 

V. 2 Delovni sostanoci 2 Proverka na znaewata, pra{awa, diskusija, slu~ai, primeri i zada~i od tema br. 5  
VI. 2 Delovni pregovori 2 Proverka na znaewata, pra{awa, diskusija, slu~ai, primeri i zada~i od tema br. 6 
VII. 2 Delovno liderstvo 2 Proverka na znaewata, pra{awa, diskusija, slu~ai, primeri i zada~i od tema br. 7 
VIII. 2 Organizaciski promeni 2 Prv test za proverka na znaewata od materijalot od I do VII nedela 
IX. 2 Organizaciska okolina 2 Proverka na znaewata, pra{awa, diskusija, slu~ai, primeri i zada~i od tema br. 8 i 9 
X. 2 Organizaciska kultura 2 Proverka na znaewata, pra{awa, diskusija, slu~ai, primeri i zada~i od tema br. 9 i 10 
XI. 2 Pretpriema{tvo 2 Proverka na znaewata, pra{awa, diskusija, slu~ai, primeri i zada~i od tema br. 11 
XII. 2 Menaxment na znaewe 2 Proverka na znaewata, pra{awa, diskusija, slu~ai, primeri i zada~i od tema br. 12 

XIII. 2 
Menaxment na za{titata na rabotnata i `ivotnata 
i okolina 

2 Proverka na znaewata, pra{awa, diskusija, slu~ai, primeri i zada~i od tema br. 13 

XIV. 2 Menaxment na strategiskiot raste` 2 Proverka na znaewata, pra{awa, diskusija, slu~ai, primeri i zada~i od tema br. 14 i 15 

XV. 2 
Menaxment na proizvodstvenite i/ili uslu`nite 
organizacii 

2 Vtor test za proverka na znaewata od materijalot od VIII do XIV nedela 

XVI.     
XVII.     
XVIII.    
XIX.    
XX.    

 30  30  

 
Zada~a 1 Slu~aj (case study) – Podgotveni slu~ai po temi od materijalot od I do V nedela pe~atena forma i usna prezentacija za vreme na 

auditoriskite ve`bi 
Zada~a 2 Slu~aj (case study) – Podgotveni slu~ai po temi od materijalot od VI do X nedela pe~atena forma i usna prezentacija za vreme na 

auditoriskite ve`bi 
Zada~a 3 Slu~aj (case study) – Podgotveni slu~ai po temi od materijalot od XI do XV nedela pe~atena forma i usna prezentacija za vreme na 

auditoriskite ve`bi 
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